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Une nouvelle page pour Harfleur

Depuis peu, une nouvelle page s'écrit a Harfleur. Aprés 61 années d'une méme
gestion, les Harfleuraises et les Harfleurais ont fait le choix du changement, du
renouveau et d'une ambition claire pour notre commune. Ce choix, je le mesure
chaque jour avec engagement et détermination.

Notre cap est clair : faire d'Harfleur une ville ou il fait bon vivre, en conjuguant sécurité,
propreté et sérénité, mais aussi convivialité, solidarité et qualité de vie. Ces priorités
ne s‘opposent pas, elles se complétent pour répondre a vos attentes et améliorer
concrétement votre quotidien.

Dans cet esprit, j'ai signé un arrété municipal dés la premiéere semaine, permettant
le rétablissement de I'éclairage public sur I'ensemble de la commune. Cette mesure
répond a des besoins tres concrets : sécuriser les déplacements, prévenir les accidents,
limiter les dégradations, les cambriolages, les agressions et permettre a chacun de
se sentir serein dans son quartier.

Nous travaillons également en étroite collaboration avec la police municipale pour
renforcer progressivement notre présence sur le terrain. Deux nouveaux agents
seront recrutés dans les prochains mois. A terme, notre organisation reposera sur
deux brigades complémentaires, une de jour et une de nuit, composées chacune
de quatre agents, avec I'appui d’une unité cynophile. Ce seront ainsi neuf agents et
deux chiens qui interviendront au service des habitants, dans un esprit de proximité,
de prévention et de réactivité.

Afin d’accompagner cette évolution, nous engagerons la création d’'un nouveau
poste de police municipale, plus moderne et mieux adapté aux besoins actuels. Il
sera idéalement situé entre le centre-ville, Beaulieu et Fleurville, afin de garantir une
présence équilibrée et efficace sur I'ensemble du territoire communal.

La tranquillité publique passe aussi par des actions simples et de bon sens. Nous
sécuriserons les axes routiers pour prévenir les comportements dangereux, et nous
agirons avec fermeté contre les incivilités du quotidien : dépots sauvages, jets de
mégots, déjections canines non ramassées. Il s'agit avant tout de respecter notre
cadre de vie et le travail de nos agents.

Mais notre action ne s’arréte pas la. Nous faisons le choix d’une ville qui rassemble.
Les associations harfleuraises seront accompagnées en priorité, car elles créent du
lien, de la solidarité et de la vie dans nos quartiers. Nous continuerons d‘aider celles
et ceux qui en ont besoin, avec attention et humanité.

Nous engagerons également des actions pour valoriser notre patrimoine, redynamiser
nos commerces et renforcer la cohésion sociale. Notre ambition est de construire une

ville vivante, équilibrée et tournée vers I’hnumain.

Etre maire, c’est agir avec responsabilité, mais aussi avec écoute. C'est travailler sans
relache pour le bien-étre de tous, dans un esprit de respect et de rassemblement.

Harfleur avance. Et cette nouvelle page, c'est ensemble que nous allons I'écrire.

Chéres Harfleuraises, chers Harfleurais, chers amis,

Je tiens a vous adresser mes remerciements les plus sincéres. Vous
avez été nombreux a faire le choix du changement en accordant votre
confiance a la liste Harfleur a Cceur que j'ai eu I'honneur de conduire.
Ce choix n'était pas simple. Il demandait du courage, de la conviction
et une véritable volonté de voir notre ville évoluer.

Le résultat de cette élection, marqué par un écart de voix réduit,
m’'impose une responsabilité particuliere. Je recois cette victoire avec
humilité. Je serai le maire de tous les Harfleurais, sans exception. Mon
engagement est simple : agir dans l'intérét général, écouter chacun,
respecter toutes les sensibilités et rassembler au-dela des différences.
Dans cet esprit, je serai également a I'écoute de lI'opposition. Lorsque
leurs propositions iront dans le sens de I'intérét général, nous les
soutiendrons sans hésitation. Car ce qui nous unit doit toujours primer
sur ce qui nous oppose.

Je souhaite également rappeler le sens de ma démarche. Je ne me
suis pas engagé en tant que "référent départemental Les Patriotes",
mais en tant qu’habitant, en tant qu'étre humain. Comme beaucoup
d’entre vous, je ne pouvais plus me résoudre a voir notre ville se
détériorer. C'est ainsi qu'est née une initiative profondément locale
et personnelle. J'ai réuni autour de moi une équipe composée trés
majoritairement de citoyens sans étiquette, enrichie de sensibilités
diverses, venues d’horizons différents. Car je ne crois pas aux clivages
binaires gauche/droite, mais a l'intelligence collective.

Je regrette et conteste I'étiquette qui a pu étre injustement collée a
notre démarche. Nous ne sommes pas dans une logique idéologique,
mais dans une approche de bon sens. Nous sommes une équipe
pragmatique, ancrée dans le réel, attentive aux préoccupations
concrétes du quotidien.

Cette campagne a été menée sans le soutien d’aucun parti politique,
sans financement. Elle est le fruit d'un engagement sincére et d'une
mobilisation citoyenne.

Je souhaite aussi saluer trés sincérement le travail des agents
municipaux. Depuis mon arrivée, j'ai découvert des femmes et des
hommes profondément investis, animés par une véritable conscience
professionnelle. Leur engagement est essentiel. Ils ceuvrent chaque
jour dans I'ombre pour faire fonctionner notre ville. lls méritent notre
reconnaissance et tout notre respect.

Enfin, je n'ignore pas que mon arrivée a été accompagnée de critiques
et d’accusations injustes. Le temps, la transparence et le travail
permettront a chacun de se faire une opinion sur pieces.

Merci infiniment pour votre confiance.

Bien fidélement,
Tony Leprétre



Ah mais Dédo ! Ca secoue & La Forge |

Humoriste décalé, stand-uper
survitaminé a |I'expression
corporelle explosive, Dédo a fait
vivre une « Apocalypse now now »
(titre de son spectacle) au public de
La Forge présent le 10 mars dernier
pour un moment de détente légére
et cadencée.

Alternant calmes confidences sur
ses propres travers et expériences
malheureuses, et instants montés
sur ressorts entre imitation de
volatiles bavards et mimes de
situations délicates, il embarque le
public pour un voyage de dréleries
jouissives et mouvementées.

o

La JAE : rdv incontournable

La 11éme édition de la Journée d’Accés a 'Emploi a eu lieu le
25 mars 2026 de 8h30 a 13h au centre Culturel La Forge.

Une opération organisée par le Pole des Solidarités de la Ville
d'Harfleur et en lien avec I'ensemble des partenaires ceuvrant dans
le champ de l'insertion sociale et professionnelle : 28 structures France :
d’accompagnement, 14 entreprises et 2 associations. e Y v B L, i Dimanche 22 mars, les courses nommées I'Arboretum et La petite
Cet événement a permis d'accueillir pres de 300 personnes venant ) 5 Lézarde organisées par le COH (Club Omnisport Harfleurais) au
de tous les coins de la Communauté urbaine du Havre. départ du Stade M. Thorez, ont connu une fréquentation record
Accueil du public, stands, animations théatre forum avec mise cette année:

en situation, stand restauration et convivialité.

L'accueil, 'émargement et 'accompagnement sur les questionnaires
des participants furent réalisés par les jeunes de la Mission Locale.
Un café gourmand de bienvenue concocté par les bénévoles de
I’« Atelier Cuisine » du Pole des Solidarités fut offert pour le plaisir
de tous.

+ 332 participants pour I'Arborétum - 12 km
- 136 participants pour La Petite Lézarde - 6 km
m\'ellir Soit un total de 468 participants.

lls et elles remportent la premiére place!

Plusieurs espaces ont été crées dans la grande salle de | Pour I'Arboretum 12 km : A noter la participation de l'association harfleuraise
La Forge, répartis en 2 poles : « accompagnement vers l'emploi » | CHEVALLIER Michael et PETIT Ludivine « Les Voitures Retro d’Harfleur Beaulieu » venue former
et «entreprises ». Pour La Petite Lézarde (course et marche) 6 km : une haie d’honneur au look vintage pour l'arrivée des
Les espaces étaient : JULIAU Anthony et BOULAHBAS Sirine sportifs.

- Espaces Accompagnement vers I'emploi (auto-entreprenariat,
formations...)

- Espace Entreprises

- Espace Intérim

- Espace Mobilité (offres sur le territoire)
+ code et simulateur de conduite

- Espace « Bien-étre », conseil en image, atelier réflexologie

- Espace Formation professionnelle

- Espace Apprentissage (CFA)

- Réalisation d’'une web TV par le Pole d’Insertion Professionnelle
de FODENO

A noter:

Un spectacle interactif avec la participation de l'association de
théatre « Lesimprobables » sur les codes de I'entreprise, les préjugés,
les discriminations, I'estime de soi... (photo ci-contre).

La restauration était assurée par l'association « La Joie des Enfants
du Bénin », au menu : samoussa et pastels, yassa poulet, boissons

. bissap ou gingembre ananas
L




Rétre

Grand concert Commémoration du 64™ anniversaire
symphonique de la fin de la guerre d'Aigérie

SN el L Ty, N .

En I'église Saint-Martin d'Harfleur, le 14 mars i S | - . 1 & I Tal

2026, I'on pouvait entendre résonner I'Ensemble = it = | B EIeCtlons 2026 Un nouveau Consell Mun|C|pO|
Vocal de Rouen. Une trés belle interprétation ; a
de "La passion selon Saint-Matthieu" de Jean
Sébastien Bach fut donnée devant un public
venu nombreux.
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e —— 7 _' Retour sur les élections du 15 mars 2026

Inscrits - 5262 > Les résultats

Votants - 2448 : 46,52% .

Bulletins blancs - 34 : 1,39% CROCHEMORE Kevin LEPRETRE T(\)ny
Bulletins nuls - 52 :2,12% HARFLEUR, ENSEMBLE! HARFLEUR A CCEUR
Abstentions - 2814 : 53,48% 1176 voix 49,79 % 1186 voix 50,21 %

> Les élus de la maqjorité : > Les élus de l'opposition :

. 1 Tony Leprétre 12 Sabine Salé 1 Kevin Crochemore
La creChe eSf de 2 Laurence Vaussy 13 Joaquim Sorel 2 Justine Duchemin
3 Franck Groussard 14 Levasseur Monique 3 José Gutierrez
Parce que jouer dans les flaques, au [FEEEEI ) 4 Wanda Macdaniel 15 Nicolas Arensma 4 Faiza Anbar
contact de la terre et de la nature S " ! 5 Stéphane Lebesne 16 Yvonne David

5 Dominique Bellenger

n‘a pas son pareil pour un enfant, la TS0 6 Marion Hauguel 17 Vincent Goraguer 6 Josette Durel

creche "Au P'tit Pot de Miel" organise S g ; 7 Olivier Le Bastard 18 Josiane Fournet . :
des sorties en toutes saisons. Pas & & & s 8 Sylvie Chapelle 19 Alexy Leprétre /D i E DRy
d'inquiétude, tout le monde y trouve g : 9 Romuald Ami 20 Alyssia Lebesne

son compte : les petits s'amusent (& T Gggtat ¥ » 10 Céline Proust 21 Ryan Maurovic

comme des fous, les encadrants & = W s 2 11 Ghislain Poret 22 Clara Cherrier
suivent le projet pédagogique \ e ;

« » -3 « » -, L Y X

|e';la;:::ntﬁvfgnﬁ§§:uiéi dffﬁg?, Z‘f; % 4 4} > Le Maire et ses adjoints : les délégations de secteurs
les bouts de choux sont bien protégés 1S I

avec de jolies combinaisons adaptées, Ny - a8 Maire Tony LEPRETRE :

et, il faut I'avouer « trop mignonnes ». ; : ) \‘ Ressources humaines / Urbanisme / Communication / Développement économique /
) Musée et patrimoine

Bibliotheque Elsa Triolet

Laprés-midi jeux de société du mercredi 11 mars 2026 et I'arbre
a poémes dans le cadre du Printemps des poétes : de beaux moments
de partage et de créations pour petits et grands organisés par I'équipe
de la bibliothéque municipale Elsa Triolet. Contact : 02 35 13 30 53

1° Adj. Franck GROUSSARD :
Pole Accueil Population (Etat-civil, élections etc.), Gestion des salles pour les usagers / Finances /
Affaires scolaires / College

2¢me Adj. Laurence VAUSSY :
Affaires sociales / Seniors / Résidence / VIF / Egalité hommes femmes / Santé / Handicap /
Politique de la ville / Enfance, jeunesse

TR

3¢me Adj. Stéphane LEBESNE :
Plan Communal de Sauvegarde / Restauration municipale et hygiene des locaux /
Culture et vie associative

il

|
|

4%me Adj. Wanda MACDANIEL :
«  Sports et gestion des équipements sportifs

"‘ 5¢me Adj. Romuald AMI :
e Travaux, environnement, cadre de vie, mobilité, entretien espace public et patrimoine
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La Créche « Au Petit Pot de Miel »

située au numéro 7 de la rue Carnot (76700 Harfleur),
elle accueille :

« A la journée compléte de 8h a 17h30.
« En mode « Halte-garderie » le matin de 9h a 11h45
et I'aprés-midi de 14h a 17h.

Le Relais Petite Enfance

Celui-ci a pour vocation d’accompagner
les assistantes maternelles et les

parents dans leurs démarches
administratives et dans leur parcours

de garde du jeune enfant.

Rendez-vous de suivis administratifs :
Employés / Employeurs

les lundis de 10h30 a 12h30 et de
16h30-18h

Pour répondre aux différentes questions =
qu’un employé(e) et / ou un employeur R
peuvent se poser concernant les contrats, =~ 1 -
les rémunérations, les déclarations, les
arréts...
C'est aussi un lieu « ressource » sur les
différents modes de garde de la commune
afin de trouver des solutions adaptées a
chacun. |

La halte-garderie de Beaulieu
située au 25 de I'avenue René Coty, elle accueille
les enfants de 9h a 11h45, tous les jours sauf le
mercredi.

Les équipes d’encadrement de ces deux lieux sont

composées de personnel qualifiés et diplomés :

- 1 directrice Educatrice de Jeunes Enfants,

+ 3 auxiliaires de Puériculture,

+ 4 agents « Petite Enfance »

L'équipe accompagne les enfants et leurs familles

selon les valeurs de la Charte Nationale pour I'Accueil

du Jeune Enfant.

Parmi ces principes :

« Accueillir chaque enfant et sa famille avec respect
et bienveillance.

- Reconnaitre les parents comme premiers éducateurs
et favoriser le dialogue avec eux.

- Respecter le rythme et les besoins de chaque enfant.

- Favoriser I'éveil, la curiosité et le jeu libre, essentiels
au développement.

- Offrir un environnement sécurisant et stimulant pour
grandir et s'épanouir.

Le projet éducatif met également I'accent sur I'éveil
a la nature : les enfants sortent régulierement pour
explorer, observer et découvrir leur environnement.

Ces moments dehors favorisent la motricité, la

. curiosité, les découvertes sensorielles et le bien-étre.

Renseignements et inscriptions :

Téléphone : 09 5091 69 53

Mail : aupetitpotdemiel@enfancepourtous.com
Instagram : creche.aupetitpotdemiel

Ateliers d'éveil : - ‘4

Les mardis et vendredis : de 9h a 10h et de 10h15a 11h15.

Le RPE propose des temps d’accueil collectifs, appelés "temps d'éveil", pour les
enfants accompagnés par les assistant(e)s maternel(le)s et les gardes a domicile.
Ces moments s'articulent autour de cing thémes complémentaires.

Les deux premiers thémes expliquent I'intérét global de ces temps pour I'enfant

et le professionnel, tandis que les trois suivants détaillent les trois axes d'actions |
spécifiques sur lesquels le RPE s'appuie : le jeu libre, le projet nature et le projet
culturel. ff

Lieu : rez-de-chaussée du Pole de Beaulieu
Téléphone:0235133075
Mail : rpe@harfleur.fr

Pour les plus grands

Les ateliers parentalités :

Accompagnent, expliquent et conseillent les parents des enfants de la naissance a 12 ans sur des sujets divers

auxquels ils sont confrontés. Ouverts a tous.

Programme Q venir:

25 avril 2026
(Séance 1/2)
10h-11h30

Cycle : développer I'estime
de soi et la motivation
scolaire (Séance 1)

Ecole A. Gide
Primaire

23 mai 2026
(Séance 2/2)
10h-11h30

Cycle : développer I'estime
de soi et la motivation
scolaire (Séance 2)

Ecole A. Gide

. 6-12 ans
Primaire

Séparations, rituels et
rentrée : accompagner le lien
d’attachement

06 juin 2026 | Pole de Beaulieu
10h-11h30 (RPE)

Centre de loisirs [ALSH]
Période estivale - Juillet / Aolt 2026

Deux structures accueillent les petits Harfleurais
+ ALSH F. Dolto pour les enfants de 3 a 6 ans (cycle maternelle)
+ ALSH les « Deux Rives » pour les enfants de 6 a 15 ans (cycle primaire et "Club Ados")

Dates d’accueil des enfants pour les deux structures :
Juillet > du lundi 6 juillet au vendredi 31 juillet
Aot > du lundi 3 ao(t au vendredi 21 aout

Modalités d'inscriptions et informations :
Pole Accueil Population - 55 rue de la République
Tél.023513 3020

Delphine Leneveu
Orthopédagogue

Delphine Leneveu
Orthopédagogue

Hilkka Domzig
Psychologue




r—(Exposi’rion «Jardiner au naturel» |

Du 14 avril au 27 mai . Y

Jardiner sans pesticide, c'est possible !
Une exposition pour guider les jardiniers dans leur transition A
écologique. 3
Un grand pas pour I'environnement et pour notre santé.
Fabriquer son hotel a insectes ? Limiter le désherbage ?
Fabriquer son engrais naturel et utiliser le paillage ? Lexposition
regorge de conseils pratiques pour accompagner les jardiniers
qui souhaitent adopter des gestes plus respectueux de la
nature en se passant des produits phytosanitaires.

Bibliothéque Elsa Triolet - Accés libre

Atelier creatif “jardin et fleurs”

Tu ne sais pas quoi faire pendant les vacances ?
La bibliothéque te propose un atelier nature : viens planter
avec nous et mettre les mains dans la terre.

Bibliothéque Elsa Triolet - A partir de 6 ans
Gratuit sur inscription aupreés de la bibliothéque
sur place ouau 02 35 13 30 53

r—(Exposi’rion Alexandre Honoré} N

Dessinateur de l'affiche de la Féte de la Scie 2026
Du 21 mars au 26 avril

Alexandre Honoré est un illustrateur créatif qui vit dans le
Pays d’Auge. Passionné par l'univers des contes depuis sa plus
tendre enfance, il ne cesse d'étre attiré par I'art. Aprés une
formation aux métiers de I'image c'est tout naturellement
que son go(t pour l'imaginaire s'exprime pour magnifier
légendes et contes d’hier, d'aujourd’hui et de demain.

Il sera présent lors de la féte et exposera ainsi son univers
empreint de fantaisie, mythologie et nature sauvage.

Lors de cette exposition, l'artiste proposera ses ceuvres a
la vente.

Musée du Prieuré - Visite libre et gratuite

Exposition Olga Tabouret artiste ouvrier 2025

Du 6 au 31 mai . )"

"L'eau dans tous ces états"

Olga Tabouret arrive en France dans les années 90. Elle se passionne pour les arts
des son enfance mais ne passe a la pratique que depuis peu. Apres avoir débutée
par une initiation a I'huile, elle poursuit I'expérience.

Lors du salon Artiste ouvrier 2025, la ville d'Harfleur a souhaité la mettre a I'honneur
en lui décernant le prix de la ville.

Musée du Prieuré - Visite libre et gratuite

Randonnée au domaine du Colmoulins

Animée par CARDERE
[Centre d’Action Régional de Développement et
d’Education Relative a I'Environnement]

Mercredi 15 avril - 14h

Le temps d'une randonnée, laissez-vous surprendre
par les richesses naturelles du domaine du Colmoulins
et par son histoire inattendue.

Domaine du Colmoulins - A partir de 14 ans
Gratuit - Réservation obligatoire sur :
www.seinemaritime.fr/ens

Equipements nécessaires : chaussures de randonnée

Enquéte participative
Jeu grandeur natfure

Par Touches d’histoire
Vendredi 17 avril - 18h30

Harfleur en plein coeur du 17¢™ siecle. Le chateau
de Pierre Coste de Saint Supplix est en chantier
d’agrandissement. Tragique nouvelle : un corps
a été retrouvé au chateau et les habitants sont sous le
choc... Qui a pu perpétrer cet affreux crime et surtout
pourquoi ? Telles sont les questions qui hantent les
esprits apres cette macabre découverte. IlIs ont besoin
de la meilleure équipe de détectives.

Hotel de Ville - A partir de 10 ans
Accés libre sur inscription au 02 35 13 30 09
[La Forge] ou sur tourisme@harfleur.fr

- Lkem

u._u\ - - .

~<§~4 S'amedl 30 mai 2026 J
20h30 - La Forge - Harfleur

ﬂl Billetterie en ligne : www.harfleurfr
wes  Renseignements au 02 3513 30 09 - Facebook : La Forge Harfleur
harfleur LaForge: 1rue Frédéric Chopin - Harfleur

Modalités de remboursement des places déja
réservées:02 35 13 30 09 [La Forge]
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Avec les beaux jours, allez decouvrir la Réserve

naturelle de l'estuaire de

la Seine

Au printemps, de nombreuses espéces d'oiseaux migrateurs s’installent dans I'estuaire de la Seine. Une belle
occasion, lors de sorties organisées, de découvrir cet espace protégé et d'observer les animaux au plus prés
avec un point de vue unique, au sein méme de leur habitat naturel.

De nombreuses espéces G découvrir

Ce début de printemps est la période idéale pour les
amoureux des oiseaux et les curieux de nature pour
venir visiter les sentiers de la Réserve naturelle de
I'estuaire de la Seine. On peut les entendre chanter
plus facilement a l'aube et au crépuscule, aux
moments ou I'ambiance sonore est la plus apaisée.

Au long des sentiers

Du c6té du sentier du marais du Hode, a Saint-
Vigor-d'Ymonville, les observatoires permettent
de contempler plusieurs espéces en migration, qui
sont donc de passage mais ne resteront pas, comme
le Canard souchet, la Sarcelle d'hiver, ou certains
oiseaux limicoles comme le Chevalier gambette.
D'autres peuvent étre migrateurs ou nicheurs pour
certains individus, comme la Spatule blanche ou la
Marouette ponctuée. Aussi, tout au long du sentier,
les nids de Cigognes blanches sont désormais
occupés depuis janvier, et les pontes sont en
cours. Les premiéres éclosions sont attendues pour
la mi-avril. Des sorties dédiées intitulées "Quand
les cigognes pouponnent” sont organisées les
2 mai et 7 juin prochain.

Renseignements, contacts et reservations sur

Salon du Bien-étre &
de la Création

ot

3

Sophrologie

Et de nombreux conseils pour prendre soin de vous au
naturel !

e samedi 25 avril 2026 de 10h a 19h

Une sortie intitulée "Le choeur de 'aube” est
organisée :

Le dimanche 19 avril a 8h, la Maison de |’'Estuaire vous
invite a assister a une sortie nature au lever du jour pour

découvrir et reconnaitre les chants d'oiseaux au coeur des
marais.

1
1
1
1
1
1
1
1
|I
1
Au printemps, les oiseaux entament leur journée avec 1
quelques vocalises. Ainsi, chaque matin, une joyeuse :
symphonie résonne a travers les marais de la réserve |
naturelle. Venez assister a ce concert et apprenez a !
reconnaitre les différentes especes d'oiseaux qui pépient, :
gazouillent ou sifflent. I
I
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Tout public a partir de 7 ans - Adulte 8€, enfant 5€
Durée: 3h

: maisondelestuaire.org, rubrique « La réserve »

Salle de la Forge, rue Frédéric Chopin a Harfleur

N AE Y‘.‘\‘\"cc
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Nous vous attendons
nombreux

pour partager ce moment
de détente et de découverte !

GRATIT
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BB N MOMENT POUR SOL UNE VIE POUR SE RESSOURCER UES

Intervention de longue haleine
pour la fontaine place Victor Hugo

La remise en état de la fontaine sculptée se trouvant sur la place Victor Hugo, a débutée fin 2025 par une
consultation d’entreprise puis s'est poursuivi avec le premier diagnostic a la fin février 2026.

En effet, ce chantier étant complexe plusieurs étapes sont nécessaires.

- Vérification du fonctionnement de la pompe,

- programmation de la fontaine pour un arrét de 23h a 6h
(éviter la nuisance sonore nocturne pour les riverains),

- vérification du dispositif électrique,

- étanchéité (par les services municipaux)

- nettoyage (par les services municipaux)

- alimentation, circulation, niveau de l'eau...,
- stabilité...

Une remise en eau pour vérifier I'étanchéité fut effectuée fin mars et une remise en service est prévue courant avril.

Un appel a la vigilance

autour des nids de frelons asiatiques

A l'approche du printemps, les habitants sont appelés a la vigilance pour repérer ke
les éventuels nids primaires de frelons asiatiques qui pourraient se trouver sur
leur propriété ou dans I'espace public, afin que des professionnels puissent les

déloger avant qu'ils ne s'installent.

Comment les reconnaitre ?

Plus gros qu'une guépe et plus petit qu'un frelon
européen, le frelon asiatique se distingue de ce dernier
grace a plusieurs éléments de son anatomie :

- son thorax entiérement noir

- I'extrémité de son abdomen jaune orangé sans bandes
- I'extrémité de ses pattes jaune

Pourquoi sont-ils problématiques ?

Si la piqUre du frelon asiatique ne présente pas plus de
danger pour I'hnomme que celle du frelon européen, elle
reste toutefois dangereuse pour la santé des personnes
allergiques. Les colonies pouvant compter de trés
nombreux individus, la prudence est également de mise
pour les travailleurs des espaces verts qui peuvent étre
confrontés a des attaques massives.

Le frelon asiatique est en revanche classé comme un
danger sanitaire en raison de son impact fort sur les
populations d'abeilles domestiques, dont il se nourrit. Le
déclin de ces pollinisateurs essentiels a notre biodiversité
s'est en effet accentué depuis l'arrivée de ce prédateur
sur notre territoire.

Comment lutter ?

Afin de lutter efficacement contre cette espéce invasive,
la meilleure méthode est de procéder a I'élimination
des nids dits "primaires". Formés au printemps, dés le
mois de mars, le nid primaire est intégré par la reine
et les femelles qui y fondent la nouvelle colonie. Il est
généralement situé dans un endroit abrité (cabane de
jardin, trou de mur, bord de toiture...) a moins de 3 métres
de hauteur, et est de taille moyenne (entre une orange
et un ballon de handball).

Quand le nid primaire devient trop étroit, la colonie

déménage vers un nid secondaire généralement situé
beaucoup plus en hauteur et donc moins facilement
accessible pour 'homme, d'ou l'intérét de supprimer les
nids primaires avant que la colonie se développe.

Que faire face a un nid ?

Si vous pensez avoir repéré un nid de frelons asiatiques,
dans tous les cas, n'intervenez pas seul ! Vous risqueriez
de faire face a une attaque collective pouvant étre tres
dangereuse. Cela favorise également la dispersion des
reines qui iront alors recréer d'autres nids. Par ailleurs,
I'installation de pieges est déconseillée car elle présente
un risque important pour les populations d'autres
insectes pouvant étre bénéfique pour la biodiversité.

- Sur votre propriété

Si vous constatez un nid au sein de votre propriété,
contactez la plateforme départementale de lutte
spécialisée en appelant le 02 77 64 57 76, ou via le site
internet frelonasiatique76.fr. Votre interlocuteur vous
indiquera la marche a suivre et, le cas échéant, vous
dirigera vers un intervenant agréé.

Le passage par cette plateforme conditionne la
participation du Département aux frais de destruction
a hauteur de 30% (plafonnée a 30€), le reste étant a la
charge du propriétaire des lieux.

- Dans I'Espace Public

Si vous constatez un nid sur 'espace public, signalez-le
directement en ligne via la plateforme Mes Démarches,
sur le site web Le havre Seine Métropole, en placant
un point directement sur la carte interactive a I'endroit
ou vous avez repéré le nid. La collectivité recevra votre
signalement et prendra en charge la destruction du nid
dans les meilleurs délais.
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Harfleur propose des « Jobs d’été »
oour les mois de julllet et aolt 2026

> Spécial « Etudiants harfleurais » :

Services Espaces Verts et Propreté - Voirie
Ces postes sont ouverts aux Harfleurais(e), majeurs(es),
étudiants(es) post bac en 2025/2026, ou qui entrent en
études supérieures a la rentrée scolaire 2026.

Merci de préciser les dates de vos disponibilités.
Certains postes nécessitent la détention du permis B :
n‘oubliez pas de le préciser sur votre curriculum vitae.

0

> Animateurs-trices « Un été au parc »
Dans le cadre des animations "Un été au parc” durant les
mois de juillet et ao(t 2026, la Ville d'Harfleur recherche
des animateurs(trices) diplomés(ées) (BAFA, BPJEPS).

Vous pouvez postuler dés a présent en envoyant votre
lettre de motivation et votre curriculum vitae :
- par courrier : Monsieur le Maire — Jobs d'été 2026
55 Rue de la République - CS 90097 - 76700 Harfleur
- par mail : mairie@harfleur.fr
ou ressources.humaines@harfleur.fr
- en déposant directement vos documents au service
Ressources Humaines de la Ville d’Harfleur

Vos candidatures peuvent étre déposées jusqu’au 15 mai 2026.

Pharmacies

Dans la journée, appelez votre pharmacien habituel.

Groupe majoritaire

Groupe " Harfleur a Coeur " - Elus de la majorité

Cette campagne aura été a notre image : simple,
humaine, humble et sans moyen excessif.

Nous voulons aujourd’hui saluer la victoire de notre
«camp » qui est un « groupe sans étiquette politique ».
C'est une victoire courte, certes, mais une victoire
quand méme. Dix voix séparent les deux listes, mais ce
sont dix voix qui comptent et qui résonnent. A chaque
fois que nous croisons dix habitants qui veulent du
changement, a chaque fois que nous les rencontrons
et que nous discutons avec eux, nous savons que c'est
pour eux aussi que nous nous sommes engagé.e.s en
politique.

Notre but en tant qu'élus est de ne décevoir personne.
1576 Harfleuraises et Harfleurais n‘ont pas voté pour
nous mais pour le groupe dit aujourd’hui d'opposition.
Nous voulons leur montrer que nous sommes la pour
eux aussi. Notre travail permettra la mobilisation
démocratique aux prochaines élections et notre but
est que chaque Harfleurais se rende aux urnes pour
s'exprimer et que la participation soit la plus importante
possible.

Nous sommes un groupe uni, une liste de citoyens
investis pour Harfleur, et parce que nous portons
Harfleur dans notre coeur, nous nous engagerons

pleinement dans ce mandat.

Et parce que nous sommes un groupe de proximité,
nous vous recevrons, nous discuterons, échangerons
et nous trouverons ensemble des solutions a vos
problémes.

Vous pouvez d'ailleurs joindre tous les élus du groupe
majoritaire par courrier adressé a la mairie (55 rue
de la République) ou par mail, par exemple franck.
groussard@harfleur.fr

Le groupe majoritaire est un groupe de rassemblement
et non un groupe de différenciation, de stigmatisation
ou de catégorisation de nos électeurs. Vous étes
Harfleurais et nous sommes vos élu.e.s

[l n'y aura pas de division ou de préférence dans les
aides que nous apporterons aux habitants. »

Franck Groussard

Groupe d'opposition

Pharmacie Harfleur-Beaulieu
33 pl. Guy de Maupassant
02354543 29

Pharmacie de la Breque
35 rue de la République
0235454039

Pharmacie de la place d’Armes
26 rue Jehan de Grouchy
0235457709

Aprés 20h, appelezle 3237

Déceés :

21/02/26 MARTIN Claude

28/02/26 CHAMPAIN Claude
14/03/26 CHAPELLE Marie-Christine

Naissances :
18/03/26 SYLLA Joe

Mariages :
13/03/26 FERRY Christophe & CADINOT Nadine

Prochain Conseil Municipal . . .
Prochain conseil communautaire

Lundi 20 avril 2026

18h - Salle du parc Jeudi 16 avril 2026 - 17h

Carré des Docks - Le Havre

Les proces verbaux des conseils
sont disponibles sur www.harfleur.fr

Les séances sont publiques

Groupe " Harfleur, Ensemble ! " - Elus de I'opposition

Mesdames, Messieurs,

Suite au résultat des élections, notre équipe « Harfleur,
Ensemble ! » a obtenu pratiquement 50% des voix, a
dix voix pres. C'est pourquoi nous souhaitons remercier
I'ensemble des électeurs qui se sont déplacés aux urnes
le 15 mars et plus particulierement ceux qui nous ont
fait confiance.

Avec notre groupe de sept élus, nous continuerons
a défendre les intéréts et les besoins de tous les
Harfleurais dans le méme esprit d'écoute et de
solidarité qui est le nbtre, sans jugement, quel que
soit son quartier, sa condition sociale ou son histoire
personnelle. Nous continuerons a étre vigilants pour
qgu’Harfleur conserve son identité, humaine, populaire
et audacieuse, en nous battant pour maintenir ce qui
fait notre fierté commune : notre patrimoine, notre
architecture, nos moments festifs, tels que la féte de la
scie ou un été au parc.

Nous irons a votre rencontre, nous serons présents pour
vous accompagner et vous écouter, tout au long de
ce mandat, comme nous l'avons toujours fait. Sur le
marché, dans toutes les manifestations de la ville, dans
notre permanence comme dans toutes les occasions
qui se présenteront a nous. Nous ne manquons pas

de projet pour améliorer votre quotidien car oui, les
questions de santé restent un véritable probleme, oui
les difficultés rencontrées par les familles harfleuraises
et notre jeunesse dans un bassin d'emploi parmi les
plus touchés par le chdbmage, oui la défense de la
culture, restent des sujets cruciaux pour nous.

Aujourd’hui plus que jamais, nous allons devoir compter
nous serrer les coudes. Car oui, les décisions guerriéres
de Trump et d’Israél se répercutent directement sur
le niveau de vie de chacun. Des temps difficiles se
profilent. Nous avons des solutions pour que la ville
reste un bouclier pour les habitants. Nous porterons
nos propositions partout ol nous le pourrons. Nous
restons avec vous, plus mobilisés que jamais !

Nous contacter : kevin.e.crochemore@gmail.com

Kevin Crochemore
Président du groupe « Harfleur, Ensemble ! »
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